UMOWA  

o świadczenie usług Miejskiego Żłobka w Żorach

zawarta w dniu ……………….. 2020r.  w Żorach, pomiędzy Gminą Miejską Żory – Miejskim Żłobkiem w Żorach reprezentowaną przez wicedyrektora Panią Sabinę Kwiatkowską zwaną
w dalszej części Żłobkiem, 

a Panią ……………………………………………………  zamieszkałą ……………………...

……………………………………………         Pesel …………………………………………

Panem …………………………………………………  zamieszkałym ……………………...

……………………………………………         Pesel …………………………………………

opiekunami prawnymi dziecka ............................................................. zwanych w dalszej części Opiekunem. 
§ 1

Przedmiotem umowy jest określenie zasad korzystania przez małoletniego………………………………........................... zwanego dalej dzieckiem, urodzonego ................................ zamieszkałego w .......................
ul. ........................................................................ ze świadczeń Żłobka.

§ 2

Zasady organizacji pracy Żłobka określa jego statut i inne wewnętrzne uregulowania.

§ 3

Na podstawie Uchwały Rady Miasta Żory Nr 331/XXIII/19 z dnia 29 października 2020 r. w sprawie ustalania wysokości opłat za pobyt dziecka w żłobku założonym przez Miasto Żory oraz maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie. 

1. Odpłatność za pobyt dziecka wnoszona przez rodziców/opiekunów prawnych obejmuje:

- opłatę za każdą rozpoczętą godzinę  pobytu ( opłata dotyczy pierwszych 10 godzin pobytu w danym dniu) 

- dzienną opłatę za wyżywienie 

- opłatę dodatkową za każdą rozpoczętą godzinę pobytu dziecka w Żłobku ponad wymiar 10 godzin dziennie lub poza godzinami pracy Żłobka.

2. Opłata za wyżywienie dziecka podlega zmniejszeniu proporcjonalnie do liczby
      dni powszednich, w których w danym miesiącu dziecko nie uczęszczało do Żłobka.

3. Pobyt dziecka będzie rejestrowany przez system ATMS Kids na podstawie odczytów z kart zbliżeniowych.

4. Opiekun dziecka otrzymuje pierwszą kartę zbliżeniową nieodpłatnie, dodatkowe w ilości nieograniczonej odpłatnie zgodnie z cennikiem administratora systemu.

5. Nieodbicie karty przez opiekuna w czytniku wejścia lub wyjścia spowoduje automatyczne naliczanie 10 godzinnego pobytu dziecka w żłobku.

§ 4
1. Opiekun dziecka zobowiązuje się do ponoszenia odpłatności za korzystanie z usług Żłobka
w kwocie  4,40 zł. za każdą rozpoczętą godzinę pobytu, słownie: cztery złote 40/100 lub podlega zwolnieniu z opłaty wskazanej w § 4, w przypadku, gdy średniomiesięczny dochód na osobę
w rodzinie dziecka jest niższy niż 2776,59 zł miesięcznie (dochód na osobę w rodzinie rozumiany zgodnie z przepisami art. 6 pkt 3 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej - Dz. U. 2018 poz. 1508 t.j.). 

2. Uprawnieni do zwolnienia, o których mowa w ust. 1 zobowiązani są do przedłożenia oświadczenia o dochodach za ostatnie 6 miesięcy. 

3. Wysokość dziennej stawki żywieniowej ustalono na 8,50 zł słownie: osiem złotych 50/100.

4. Opłata za opiekę nad dzieckiem w Żłobku w czasie wydłużonym ponad 10 godzin dziennie wynosi 10,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę opieki.

§ 5
Opiekun zobowiązuje się do przyprowadzania i odbierania dziecka z Żłobka osobiście lub przez osobę upoważnioną na piśmie.
   § 6
1. Żłobek najpóźniej do 5 dnia miesiąca następującego po miesiącu korzystania z usług  wyliczy faktyczny koszt wydanych posiłków za każdy dzień pobytu dziecka.
2. Należność wynikającą z § 4 Opiekun zobowiązany jest uiszczać do 15-go dnia następnego miesiąca po miesiącu, w którym dziecko korzystało z posiłków i usług żłobka w wysokości uwzględniającej wszystkie dni świadczenia usług przez Żłobek.

3. Należność za pobyt dziecka w żłobku winna być uiszczona na konto bankowe Żłobka, widniejące na rachunku,  z dokładnością  co do grosza.

4. Opiekun dziecka jest zobowiązany odebrać z Żłobka rachunek opiewający na kwotę
do zapłaty za dany miesiąc. Pobranie rachunku możliwe będzie od 5 dnia każdego miesiąca za miesiąc poprzedni. Niepobranie rachunku przez Opiekuna dziecka nie będzie miało wpływu na wymagalność zapłaty należności od dnia 15 każdego miesiąca.

5. W przypadku nieuregulowania należności za pobyt dziecka w Żłobku we wskazanym terminie naliczane będą odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki w zapłacie.

6. Za dzień zapłaty uznaje się datę wpływu należności na rachunek bankowy Żłobka.
7. W przypadku powstania nadpłaty wynikającej z uregulowania odpłatności za dany miesiąc zaliczona zostanie na poczet należności zaległych i bieżących.
§ 7
1. W przypadku nieuiszczenia należności objętej umową w terminie, Żłobek może odmówić przyjęcia dziecka z pierwszym dniem następnego miesiąca.

2. W przypadku określonym w ust. 1 Żłobek upoważniony jest do wystąpienia przed właściwy sąd z powództwem o zwrot nieuiszczonej należności powiększonej o odsetki. Kosztami sądowymi obciążony zostanie Opiekun.

3. Opiekun może wypowiedzieć umowę z miesięcznym wypowiedzeniem ze skutkiem na ostatni dzień roboczy tygodnia.

4. Żłobek może wypowiedzieć umowę z tygodniowym wypowiedzeniem w razie nie wnoszenia przez Opiekuna należnych opłat, o których mowa w § 4.

5. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej. 

6. Umowa ulega rozwiązaniu w przypadku nie zgłoszenia się do Żłobka nowo przyjętego dziecka w ciągu 7 dni od dnia rozpoczęcia obowiązywania umowy, a Opiekun nie powiadomi Żłobka o przyczynie nieobecności dziecka.

7. Dyrektor Żłobka ma prawo wypowiedzieć umowę w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności dziecka trwającej dłużej niż 30 dni.

§ 8
Opiekun zobowiązuje się do przestrzegania Statutu Żłobka i obowiązujących 
w Żłobku regulaminów.

§ 9
Umową niniejszą nie są objęte inne, obciążające Opiekuna należności (składka ubezpieczeniowa, składka na rzecz Rady Rodziców i inne) – na podstawie odrębnych przepisów.
§ 10
W sprawach nieunormowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 11
Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

                    Żłobek:                                                                        Opiekunowie:
